REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA

OPCINA TAR-VABRIGA

OSNOVNA SKOLA T A R-VABRIGA

SCUOLA ELEMENTARE TORRE-ABREGA

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje

KLASA: 112-02/22-01/07
URBROJ: 2167-23-17-22-08
Tar, 14. studenoga 2022.

Na osnovi ¢lanka 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja OS Tar-Vabriga upuéuje se:

POZIV NA PROCJENU/TESTIRANJE

Pozivaju se kandidati/kinje koji ispunjavaju uvjete natjecaja objavljenog na web-stranici Osnovne
Skole Tar-Vabriga, te putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 3.11.2022. godine, za radno
mjesto

1. UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U PRODUZENOM BORAVKU - 1 izvritelj/ica na
odredeno nepuno radno vrijeme za 30 sati tjednog radnog vremena dok postoji
potreba za radom u produzenom boravku, odnosno najduze do 21.6.2023.

2. UCITELJ/ICA PRIRODE, BIOLOGUE | KEMIJE- 1 izvriitelj/ica na odredeno puno radno
vrijeme do povratka djelatnice

3. UCITELJ/ICA ENGLESKOG JEZIKA — 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme
za 16 sati tjednog radnog vremena do povratka djelatnice

4. UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno
vrijeme za 23 sata tjednog radnog vremena do povratka djelatnice

na procjenu/testiranje koji ¢e se odrzati
u Cetvrtak, 17. studenoga 2022. godine, s pocetkom u 12,30 sati
u prostorijama maticne Skole u Taru, Istarska 21, 52465 Tar.

Kandidat je duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet, te osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele pravovremenu i urednu
prijavu na natjecaj ne mogu pristupiti procjeni/testiranju.

Ako kandidat ne pristupi procjeni/testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj i vise
se ne smatra kandidatom.

Podrucja iz kojih se obavlja testiranje kandidata u pravilu su:

= intelektualno-kognitivne te psiholoske sposobnosti



® informatic¢ka pismenost
= stru¢no-pedagoske i metodicke kompetencije.

Svaki ¢lan Povjerenstva procjenjuje kandidata opéom ocjenom od 0 do 10 bodova. Ukupni
rezultat procjene/testiranja za pojedinog kandidata je zbroj pojedinacnih procjena svih ¢lanova
povjerenstva. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog
broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva.

Povjerenstvo moZe zatraZiti i odrZavanje oglednog nastavnog sata odnosno druge prakti¢ne
provjere.

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Skole izvje$¢e o provedenom postupku. Uz izvje$ée se
prilaZze rang-lista kandidata.

Kandidati ¢e biti izvje$teni o rezultatima putem mreZnih stranica Skole.

Predsjednik Povjerenstva

Gordana Poropat Alihodzi¢, prof.



